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. ans leur projet d'immigra-
b fion, les femmes ont des
| stratégies autonomes, diffé-
’ # renfes de celles de leurs
conjoints. Pourtant, méme si elles
amorcent ia pérennité de la commu-
nauté algérienne en France, elles ne
semblent pas - conquérir  les  lieux
interdits par la fradition, le fravail
salarié en pariiculier. Leur taux d'acti-
vité est en effet un des plus bas de
toutes les populations immigrées, ef |l
représente & peine la moitié de celui
des Frangaises,

Que signifie cette absence du domai-
ne économigue? "Sans indépendance
financiére point de salut" disaient les
féministes. | ne faut pas prendre
cependant ces chifires au pled de ia
leffre, A cété de I'économie officielie.
monde masculin, les femmes onf
développé entre elles fout un réseau
économigue informel qui leur donne
les moyens d'une autonomie. Analyser
le sens de ce fravail Informel impligue
ginsl un retour. sur I'Algérie gui seul,
permet de comprendre des stratégies
d'émancipation qui  puisent 4 la
tradition.

Le faible faux d'activité des femmes
de lao premiére génération de limmi-
gration clgérienne ne traduit pas
forcément linactivité. Cet indicateur
correspond en &ffet & une ndrme
socio-éconcmique de pays indus-
iriglisé, et & une forme reconnue
dactivité, dans laquelle le salariat
représente la forme dominanfe. En
France méme, la mesure du nombpre
des femmes actives non-salariées
dépend de la déclaration des intéres-
sées, et peul connditre des Tluctua-
tions Importantes d'une enguéte &
I“autre. :

Cela est vral a fortlori pour des
dcaonomies beaucoup plus  "infor-
melles® comme l'économie algérien-
ne. Mesurée & l'laune de cet indico-
teur, - l'activité  professionnelle des
femmes algériennes apparait  1rés
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faible. Mals cela ne signifie gu'une
non-aclivité au regard de la norme
stafistique qui, par définifion, ne retient
gue le fravall déclaré, donc le plus
souvent le travail salaré, L'éfude de
I'activité des femmes algériennes dolt
prendre en compte le contexte soclal
dans lequel elles se situent, '

Ce faible faux d'activité des femmes
dlgériennes ne doit pas non plus éfre
considéré comme immuable, définitif.
De nombreux indicas mentrent de plus
en plus quily ald une réaliié en pleine
mutation. L'intériorisation progressive
des normes de la participation & la vie
économique modems, qui sera
acquise pour la génératfion scolarisée
en France, conduit & une élévation des
taux d'activité féminins. ‘
"Alnsl, dans la société algérienne elle-
méme, les "actives" algériennes, fres
peu nombreuses, sont prescue toutes
concenirées dans les zenes urbaines.
C'est 18, en effet, que se déveioppe
'&économie indusirialisée, Les différen-
ces en France et en Algérie vont dans
le méme sens. Le taux d'activité des
fermmes algériennes vivant en France
est sept fols plus élevé que celui des
Algériennes restées en Algérie. Ainsi,
plus 'on s'approche du modéle éce-
nomique Industrialisé, plus les faux
d'activité féminins sont &levés.

"Mais nous ne poserons  pas e
probléme dans une altemative ol le
cholx proposé seralt entre les modeéles
famiticux fraditionnels et celui du
couple modeme "&galitaire”. Le pre-
mier modéle impliguerait un enferme-
ment des femmes et de ce fait, une
dépendance au pouvoir des hommes ;
le deuxiéme fonctionnerait sur la réci-
procité, le parfage des revenus, sinon
des taches. Pour nous, les femmes ont
des stratégies autcnomes. Dans ce
cadre, elies semblent avolr frouvé une
frolsidme vole négociée enifre les
deux modéles précédents.
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La question de leur comporfement
face & l'activité professionnelle ne
peut s'expliquer gquen fenant compte
de cefte négociation. Le travail
informel ou souterrain est un indicateur
de cetfe stratégie. Il leur permet de ne
pas remettre en cause les valeurs
traditionnelles, c'est-a-dire la division
de l'espace entre hommes et femmes,
tout en prenant en compte les réalités
sociales dans lesquelles elles vivent, I
leur permet aussi dinfegrer des
notions élémentaires ce la chose
économicque et de 'autonomie finan-
ciére & lintérieur du ménage.

C'est pourquoi, dans le cas des calgé-
riennes, le calcul économigque ne
passe pas par une référence au travail
salarié, induisant de fait une certaine
gestion du temps et de la fradiiion &
lintérieur du couple.

Contfrairement & la position du couple
modeme dans lequel lidentité s'éla-
bore autour d'une gestion commune
de l'avenir du ménage, I y a dans le
couple algérien une dichotomie enfre
I'homme, symbolisant l'extérieur et une
identité reconnue en principe  autour
du travail, et la femme, gardienne de
la tradition & lintérieur, et sinscrivant
dans un ethos de valeurs basé sur un
rapport  spatio-termporel lié & Ia
"hurma”, le sacré, Ele est “fille de",
"dpouse de’, "mere de'.. Cette posi-
fion impossible cu regard dune logi-
que purement égdlitaire des sociétés
modermes révéle Icl la coexistence
d'un systéme traditionnel & lintérieur
d'un environnement denné.

La fransformation d'une identité nou-
velle & linférieur de ce champ bordé
par la fradifion se réalse dans une
négociation entfre 'ordre - traditionnel

ef lordre modeme par réinterpré-

tation du sens. Les rapports sociaux se
transforment eux-mémes, L'expérience
de linscription économigue des fem-
mes ne va pas se faire par un rapport
& l'lemplol, comme cela semble acquis
depuis une trentaine d'années pour les
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Francaises', mais va étre détoumnée
pour ce groupe dans un rapport au
fravail par l'informel.

Il faut souligner que ce travail Informel
se détache assez nettement du travall
purement domestique. || n'est pas lié
directement au prolongement de
celui-cl, voire & une fabrication de
type arfisanal, mais  évolue au
coniraire vers une forme mercanfile.
Cette activité mercantlle spécifique
se situe enfre une demande et une
offre dont la caractéristique singuliere
est ciintervenir dans des lieux de
fernmes.

Dans le cadre de limmigration, cefte
forme d'activité informelle peut donc
étre anclysée comme une forme de
négociation entre deux échelles de
valeurs : tradition et modemité. Elle
peut &tfre vue aussi comme une forme
de réponse au contexte dans lequel
vivent ces femmes : la crise écono-
mique, le handicap de la langue, le
mangue de scolarisation, le poids des
traditions, mais aussi feur désir d'inté-
gration et d'autonomie,

AU-DELA DES CERTITUDES
STATISTIQUES, QUELLES HYPOTHESES
SOCIOLOGIQUES ?

Ains, le type d'actlvité féminine, &
lintéreur de limmigration algérienne,
ne peut s'expliquer seulement par
lildée recue de la domination des
hommes sur les femmes. Elle s'inscrit
plutdt dans une dynamique de
ruptures, entre monde urbain et
monde rural, enfre scolarisation et
angiphabétisme. Aujourd'nui, le
concept de domination n'est plus

' Cf. par exemple Margdret Maruani et
Chantal Nicole, Au labeur des dames, Syros,
Paris, 1989,

suffisant pour expliguer ces pratiques
des femmes. '

Dans ce confexte, [|'évolution de
l'activité professionnelle des femmes
peuf indiquer dans quelle mesure d
question de la division du fravail entre
les hommes et les femmes devient
moins rigide ou rigoursuse. L'activité
professionnelle des femmes remet en
effet en question foufe la division
fraditionnelie de l'espace réel et
symbolique et du monde socidl : les
fernmes, c'est le monde de lintérieur,
de la maison, de I'enfermement.

La faiblesse des faux d'activité fémi-
nins améne ainsl & se poser différentes
questions. Traduit-elle une continuité
dans les pratigues de division du
tfravail enfre hommes et femmes au
sein des populaiions maghrébines 7
Cela peut aussi fraduire des pratiques
comparables & celles déja rencon-
frées historiquement : [a résistance des
ouvrers en France au fravail des
fernmes. Cela s'expliguerait peut-éfre
par une distinction entre urbain ef rural,
ceci éfant partielement confimé si
l'on compare l'évolufion du type
d'activité des femmes en licison avec
leur scolarisation et -leur lleu
d'habitation. '

Un mode d'explication plus spécifique.
qgue nous priviléglerons ici, est celui
dune continuité culturelle, marguée
en particulier par l'existence dun
secteur d'actlivités Informelles impor-
tant pour les fermmes dans la société.
Cette activité prendrait sa source
dans la division du tfravail entre le
salariat des hommes, qui  alimente
directement e revenu familal, et
l'activité Informelle des femmes, qui
serait surtout un moyen de thésau-
risation.

En effet, les femmes, dans la fradition
maghrébine, avadient une posifion
définie dans l'espace domestique,
elles avaient aqussi un rdle dans
'économie rurale, Clest & elles, en
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effet, gu'lncombaient 'éducalion, les
t%eches de reproduction, comme la
cuisine et le ménage, mais aussl le
stockage et la gesfion des biens
alimentalres. Dans le fravail informel,
elles gardent un réle dans la division
des espaces hommes-fermmes, tout en
ne remettant pas en cause les valeurs
tfraditionnelles, Elles y gagnent en
revanche en autonomie financiére.

Ce parage fraditionnel des rdles a
&té perturbé par un nouveau type
d'économie, lié & la rationalité du
salariat. Les hommes, comme les
fernmes, ont eu un femps d'adaptation
a cefte modemité qui  Impligue
l'urbanisation.

Dans "Algérle 60", P. Bourdieu® décrit
ce phénoméne pour les salariés
hommes . "'adapitalion & un ordre
économigue et social, quel qu'l soff,
suppose Un ensemble de connais-
sance fransmises par 'éducation dif-
fuse ou spécifique, savoirs pratiques
solidaires dun ethos qul permeffent
d'agir avec des chances ralsonnables

de succes. C'est ainsi que l'adaptatfion

& une organisafion économique et
sociale tendant & assurer la prévisi-
bilité ef la calculcbilité exige une
disposition déterminée & l'égard au
femps ef, pius précisément, & l'égard
de avenir...”.

Pour les femmes en Algérie, dans le
passage du rural & furbain ou au semi-
urbain, 'étanchéité entre espace-ville
et espace-intérieur est encore bien 1.
L'intégration des normes d'une société
'rgfionnelle” ne pouvant pas passer
par le salarial, elles ont réeréé, dans
un espace permis a partlr dune
prafigue économique préexistant, un
secteur informel dans lequel le circult

2 P, Bourpiey, "Algérie &0 siructures écono-
migues et structures femporelles’, Ed.
Minuit, Paris, 1977,

3 P, Bourpiey, "Algérie &0, structures écono-
migues et sfructures temporelles’, op. cifé.
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monéfaire aboufit & une forme
d'accumulation de biens propres
(bijoux, v&tements..). Lapprentissage
initial par ces femmes de la chose
économique ne passant pas par le

travail "en dehors”, 1l va se faire "a -

fombre" des fraditions,

Pour les hommes, en revanche, l'ap-
prentissage du salarict est passé par
une phase initfiale de mobilité, sorfe de
"marcours du combattant' enfre les
secteurs de lindustrie, ou les lieux
géographigues : emplois saisonniers,
temporaires... On peut se demander si,
pour les femmes, cet apprentissage
ne sera pas facllité, Au confraire des
hommes, une des caroctéristiques de
leur activité informelle est la conti-
nuité.

Mais on peut aussi se demander si leur
position "d'exclues de la ferre" ne les
oriente pas, de maniére préférentielle,
vers 'entreprise individuelle. Le systé-
me traditionnel de I'méritage privilegie
en effet la fransmission de la ferre aux
hommes ; la dot donnée cux femmes
est la contrepartie de celte exclusion.
Dans ce systéme, elles n'invesfissent
pas dans le patimoine, avec son
ancrage au passé, mals dans ce gui
est permis par la tradition, les biens

mobiliers, les bijoux... avec un rapport

beaucoup plus Individudlise  aux
richesses ef & largent préfigurant
peut-étre I'économie et lindividuo-
lisme modermes.

Cela peut suggérer une analogie

avec ce qui-a déjd é&té noté pour

d'autres communcutds ethniques, les:

Juifs en parficulier, qui comme les
femmes algériennes, sont peu liées G
'économie fonciere. Pour ces popu-
lations, e parcours dintégration pou-
valt passer soit par la création de ia
petife entreprise, soif par la réussite
scolaire. L'existence de ce secteur
informel indépendant, le fait que les
salari@ées occupent plutdt des posi-
tions d'employées, peut renforcer
cette hypothése.
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ACTIVITE INFORMELLE ENTRE FEMMES
ET POUR LES FEMMES

S i'on observe les pratiques de fravail
des fermmes dans la société (fradition-
nele) dorigine, il est nécessaire de
repérer le cadre dans lequel Il se

place. Ce travail des fermmes N'a pas

la méme fonction que celui des
hommes dont le réle n'a pour but que
la reproduction du groupe. Pour les
fermmes, le fravall reste une ocCCU-
pation lée & un systéme de thésau-
risation. Tradfionnellement, la émuné-
ration du fravail des femmes reste leur
blen propre. Dans cette société, c'est
une "honte" pour le marl, le pére ou le
chef de famile de compter sur les
moyens financlers des femmes.

Un des secteurs &conomiques dans
lequel elles sinstallent, c'est lindustrle
du mariage, lieu éminemment fémini-
&, Qul conndt la société maghrébine
sait que le mariage est une affaire de
fernmes. Comme d'autfres cérémonies,

il implique un colt économigue IMpor-.

fant gue l'on peut évaluer & quelques
centaines de miliers de dinars pour
chague famille, et & chagque occasion.
Entre dans ce colt la fabrication de
vatementfs ou d'objets fraditionnels ;
c'est dans ce secteur qu'excellent nos
travallleuses. Cn sait par exemple que
26 % des ménages en Algérie
possédent une machine 4 coudre.
D'cutres se spécialisent dans la
nroderie au fil d'or, un travail délicat et
richement payé. D'aufres encore se
spécialisent dans le commerce de for
et des bjoux. Un autre secteur seralt
celul de l'alimentation. La ménagére
algérenne continue & fabriquer et G
stocker un cerfain nombre de den-
rées.

Toutes ces fravdileuses sont directe-
ment liges & lespace féminin. Les
fernmes fabriguent, vendent, achetent
entre elles. Ces fravaux sont souvent
payés & la f&che, & la journée, et
constituent un apport  économigque

pour de nombreuses femmes. Cet ap-
port entre rarement dans les dépsenses
du ménage. Le fravail des femmes
comme occupalion pour nourir un
ménage n'ntervient que dans les
moments ol les hommes viennent &
mangquer : veuvage, divorce, éloigne-
ment...

S ce type dactivités est rarement
repéré par les stafistiques, c'est pour
des raisons évidentes de déclaration.
Le travail des femmes demeure cans
Pinconscient général une occupation
sans dimension proprement économi-
gue. Sa rémunération n'est pas prise en
compte dans le revenu du ménage
mais est considérée comme une
cagnotte personnelle : ce qu'elles
appellent leurs "clous en cas de
disette”.

Cette conceptlon de l'activité et des
revenus des femmes prend peut-&tre
sa source dans lidée gue 'homme qui
posséde suffsamment de quol faire
vivre son clan, sa familie, doit faire
valolr comme Un signe de richesse
que sa femme n'a pas besoin de
travailler au sens large, et exclut aussi
le fravall domestigue dans la mesure
ol il posséde des domestiques. Dans
le cas ol la femme fravaille, c'est un
déshonneur que de vivie de son
reventu.

C'est ce rapport aussi qui, lu au travers
des nomes d'une société clfadine et
bourgeolse, a conforté la représen-
tation d'une femme arabe passive et
soumise @ "Maman  Loukourmn'. I esi
pourtant clair que le rapport des
fernmes & leur autoncmie, par le biais
de leurs biens propres, de leur argent
ot de leur travall, fait partie intégranie -
de la culfure des fernmes maghré-
bines. :

On peut 'se demander dans guelle .
mesure ces comporiements tradition-
nels d'activité féminine ont pu per-
sister, ou se transformer, ausein de Id
communauté algérienne immigrée en
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France. Au sein de limmigration, en
effef, bien que, comme forme d'acti-
vité, le salariaf progresse chez les plus
jeunes et les plus scolarisées, les
femmmes plus tradifionnelles restent
encore majoritairement hors du mou-
vement,

Plusieurs Indices montrent gu'il existe
pourfant une continuité de pratiques,
avec l'existence dun secteur informel
d'activités qui proionge le modéle de
lAlgérie. On sait par exemple gufl
existe une gctivité commerciale entre
les deux pays. Par fintermédiaire des
fermmes, fransite en effet enfre France
et Algérle toute ure gamme de
produits, symboles de la "francité". Les
domaines couverts peuvent éfre
variés (produits de beauté, parfums,
mails aussi texfiles, fissus, vétements,
pefit électroménager, voire méme
piéces détachées aufomobiles), mais
ils sont tfous des symboles dune
consommation du type occidental.

Les Algériennes de France sont deve-
nues des vraies commercantes. Dans
cet échange, elles. sont les vecieurs
d'un nouveau type de consommation
en Algérie, ol elles ont un véritable
poids économique. Il fout dire aussi
gu'elles avaient déja un acquis social
de départ. Ce ne sont pas les plus
pauvres qul épousent des Immigrés.
Souvent déja citadines, elles ont
épousé un immigré par cholX, pour la
recherche dun auifre mode de
consommation.

ETRANGERES DANS LES DEUX PAYS :
UNE FACON DIFFERENTE DE SE SITUER
ENTRE DEUX TRADITIONS

Ce Ble dintermédiaire est aussi le
signe d'un certain degré d'infégration
& la société d'accueill, et de 'acquisi-
tion de ses valeurs de rationallté éco-

nomique. Mals cette référence a un -

ailleurs est aussi symboligue. Dans leur
projet dintégration & un autre mode
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de consommation, ces fermmes ont un
recours, celul d'éfre de "quelaque part".
Dans cefte position dlintermédiaire
entre sa propre société el celle de
'aufre, le dle de commercant n'est
pas neutre,

Pour G. Simmel, c'est scuvent 'étran-
ger qui a cefte fonction dintermé-
digire, caractéristique du commerce.
"Toute ['histoire économique monfre
que ['éfranger faif parfour son
apparifion comme commercant et le
commergcant comme éfranger. Tant
que la production esft destinée
essentielflement o ['oufcconsocmma-
fion ou tant que les produits ne sont
échangés qu'a fintérieur dun groupe
assez restreint  spatfidlement, ce
groupe n'a besoin d'aucun interme-
digire. Le besoin d'un commergant ne
se fait sentir que pour les marchan-
dises produites & l'extérieur du groupe,
Puisque les membres du groupe ne le
quittent pas pour acheter ce donf ils
ont besoin - ef, dans ce cas, ils devien-
draient eux-mémes éfrangers sur ce
ferritoire éfranger, le commergant doif
étre I'éfranger, sinon personne d'outre
ne gagnerailt sa vie " 4.

L'originalité, dans le cas de ces
fermmes algériennes, c'est qu'elles
jouent doublement ce réle d'étranger,
ou d'infermédialre entre deux parties
d'elles-mémes, mgis aussi gue ce
commerce, ce n'est pas en France
gu'elles le font mais dans leur pays
dorigine. Elles sont déja, symboli-.
quement, devenues éfrangéres |d-bas.

Notre enquéte 3 en banlieue parisien-
ne et en Algérie a confirmé, et préci-

4 . SIMMEL, "Digression sur fétranger" ouvra-
ge consacré & 'école de Chicago, Nais-
sance de l'écologle urbaine, Ed. Aubler
Champ Urbain, Paris 1982.

5 v, BoulareeL, Le secref des femmes ; stra-
tégies fomiliales et siratégie d'émigration




56, la nature de ce fravail informel. Si
parmi les jeunes générations issues de
l'école, on observe une tendance &
une homogénéisation vers des pra-
fiques plus proches des jeunes fran-
caises, il ne faut pas croire que celles
qui restent & la maison, apparemment
plus conformes & l'ordre fraditionnel,
sont dans une conformifé absolue
avec celul-ci. Ces femmes fradition-
nelies sont elles aussl, en train de
renverser cet ordre des choses, de &
ou eiles sont. Le fravall informel joue un
rdle important dans ce processus.

Ce fype daciivités leur permet en
effet de mener une négociation entre
les deux types de sociétés. En évitant
le conflit, les ruptures, elles instaurent
un rapport basé sur la réinferprétation
des valeurs traditionnelles a l'intérieur
de lespace licite. Le commerce entre
fermmes réactuadlise un rdle ancien des
fernmes qui faisaient le fien entre deux
inté&rieurs ("harem') fermés, les lieux de
fermmes, les maisons, le “hammam®.
Dans cefte réactualisation, elles
rencuvellent le le. Dans la tradition,
les femmes gui tenalent ces places
étalent plus dgées, veuves ou stériles.
Icl, elles sont jeunes, elles voyagent,
elles décldent, mais foujours dans |a
lImite de la fradition.

Ce fravail informel ne peut étre évalué
que #rés difficilement. Pour cette rai-
son, peu d'enguétes ont été réalisées
sur cette guastion. Méme lors d'engué-
tes de type qualitafif, | n'est pas Glsé
d'obtenir des informations & son sujet.
Ce type d'activité est souvent vécu
comme négiigeable. Ce qui fait partie
de ce champ infime est préservé. Elles
ne travalient pas, elles “se de-
brouiflent” elles "pricolent”, elles se dé-
fendent, Ce vocabulaire indique bien
le sens de ce qui ne se parle pas. Cela
est & relier & la notion de [a survle,

des fermmes algériennes, thése pour le doc-
torct de sociclogie, EHESS, Paris, février 1991
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alors que le sfatut de I'emploi renvole
a celle de reconnaissance.

L'enguéte menée en Algérie sur le fra-
vall Informel a montré, & notre avis, un
autre aspect des stratégles des fem-
mes. Nombreuses sont en effet celles

- qui ont quitté le salariat pour s'occu-

per & la maison, couture, fricot.., et
servir dintermédiaire entre celles de
France et celies du pays. Mais ce qui
est intéressant dans le cas des Algé-
flennes c'est 'étape dinvestissement.

LE SECRET DES FEMMES

Alnsi, Mme M., cadre dans une admi-
nistration, ast brodeuse, couturiére & la
maison, un peu infermédiaire entre
France et Algérie. Elle nous dif gue,
depuis le temps qu'elle fravaille, elle a
accumulé des bijoux. Mais efle les re-
vend aujourd'hul pour acheter un fond
de commerce pouJr occuper son mari
& la refraite.

Une autre, femme traditionnelle mais
ayant un niveau d'études élémentiaire,
mariée & un homme plus &gée gu'elle
d'au moins 20 ans, luFmé&me marié &
une autre femme et ayant 5 enfants
dun coté, 7 enfanfs de l'autre., nous
fient & peu prés le méme discours, Elle
est bonne commercante et couturiére
& la maison. Elie veut revendre le fruit
de son fravail, ies biioux, et acheter un
fond de cormmmerce pour occuper le
"mad), son vieux mari.

Au fond, ces femmes d'Algérie en sont
& une étape décisive dans le proces-
sus d'accumulation. Le passage & l'in-
vestissement, méme si le prétexte en
est toujours le mar, nous indique que le
calcul économigque n'échappe pas &
ces femmes de la tradition.

Lorsqu'il existe, ce fravail informe! doit
bien &tre distingué du fravail "au noir"
ou des "petits boulots" exercés sou-
vent par les maris. En effet, les hommes
ont un statut dans le travail plus régu-
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lier gue les femmes. lis sont salariés, en
majorité ouvriers. Pour eux, le fravail in-
- formel n'a pas la mé&me signification
aue pour les femmes. Il se rapproche
beaucoup du comportement gque l'on
peut observer pour les ouvriers fran-
cals: bricolage ou enfraide. L'argent
qui peut étre gagné dans ce genre
d'activité a un stafut de pourboire. A
ce tilre, il entre dans les dépenses gé-
nérales de la famille.

Au cours de l'enguéte gue nous avons
réalisée, le fravail informel des hom-
mes N'a pratiquement jamais été dé-
claré. Mais ce n'est pos parce gu'il est
vécu comme Inferdit; c'est parce qu
est considéré comme guantité négli-
‘geable: "ce n'est pas ¢a qul fait vivre'.
Pourtant, beaucoup dentre eux sont
actuellement au chdémage et “brico-
lent’. Mals cette activité n'est pas un
but en sol. Elle est plutdt un moyen de
tromper 'angoisse du chdmage.

Le travail salari@, au contraire, c'est la
dignité, c'est un stafut de droit. C'est le
motif de leur immigration. Le chd-
mage. blen que de maniére plus com-
plexe, c'est aussi un statut, C'est un sta-
tut dérivé de l'emplol, un statut recon-
nu comme fel.

De cela découle cue le traval non
déclaré donne un rapport différent &
largent et & la gestion du budget pour
les hommes et pour les femmes, qui
peut expliquer cette distinction entre
+ravail informel et fravail au noir. Chez
les hommes, on obsarve en effet & peu
prés le méme comporiement gue
chez les ouvrlers francais. Le salaire
est souvent remis aux épouses gui g&-
rent le budget du ménage. L'homme
conserve seulement son argent de
poche, pour ses dépenses personnel-
les; achat de tabac, consommations
au café, parfois le tiercé. La femme,
en revanche, gére et économise; elle
reste cependant frés secréte en ce
gui conceme ses gains.
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Que ce soit en Algérie ou en France,
nous avons renconiré des femmes qui

ont quitté le salariat pour "s'occuper i

la maison”. Le fait de guiffer le salariat
peut s'expliiquer de différentes manie-
res. | y a, bien sCr, la crise économi-
que. lly a aussi le polds des fraditions.
Mais ce qui nous a particulierement in-
téressée, ce sont les rapports avec
leurs maris.

Ainsi N, rencontrée en Algérie, ex-
secrétaire dans une entreprise d'Erat
nous dit: "Quand fe travailiais, mon sa-
laire &tait visible. Je ne pouvais rien
cacher pour mol, et & chaque fois,

j'6tals obligée de pailler telle ou telle '

dépense. Je n'éfals pius libre de mon
argent. Maintenant, quond je fais un
fricot, ou quand fe brode une robe,
mon mari ne peut pas savoir ce que je
gagne. Je ne suis pas obligée de mon-
trer, ou de dire le prix réel. C'est
comme cela que j'arrive & mettre de
coté"

Dans lmmigratton, on refrouve & peu
prés la méme préoccupation. Souvent,
les plus Agées donnent méme des
conseils aux plus jeunes. Ainst S,
s'adressant & sa jeuns voisine plus
naive: "Tu n'as pas besoin de dire fout
ce que tu as. Ton mari ne doif pas sa-
voir tout ce que fu possédes. Tu es en
frain de mal I'élever. Un mari s'il com-
mence 4 savoir ce que Tu as, fu vas
éfre obligée, méme sl ne fe le de-
mande pas, de dépenser pour telle ou
telle chose. I manque toujours de 'ar-
gent dans une famille. Il faut penser &
avenir. Tu es jeune et tu crois que fout
va durer ?" '

Cette prafique du "secret des fem-
mes" vient beaucoup de l'@ducation
traditionnelie, et dune conception du
monde fondée sur la distinction et la
séparation des sexes. |l y a les affaires
des fermmes, ef celles des hommes,
des lieux et des espaces bien é&tan-
ches. Les affaires de femmes restent
entre femmes, c'est une questicn de
respect. '
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D'autre part, dans leur stratégie dim-
migration & elles, il existe un désir
d'accumulaiion de biens. On vient icC
pour le fravail ef pour gagner un peu
d'argent. Un argument  revienf sou-
vent: "'al passé fant de temps icl a
rétranger, J'aimerals renfrer avec
queique chose’. Ou bien: 'nous som-
mes icl pour constituer un pefit quel-
que chose pour nos enfants”.

S ces discours ont souvent été émis
par les hommes, les femmes les ont
appliqués & la leftre. La raison du dé-
part, du déracinement est foujours une
idée d'Eldorado. On essaie de s'enti-
chir fout d'abord dans i représenta-
fion traditionnelle avec des signes ex-
térieurs de richesse! les biloux, la vol-
ture, la villg, efc... Mais & notre avis, 1a
tendance & linvestissement, cette
nouvelle étape gue nous voyens poin-
dre au pays, n'est pas encore d'actua-
lile pour celles que les Algériennes
restées au pays onf surnommé leurs
"dames de France".

LES MOYENS DE L'INDEPENDANCE
ECONOMIQUE DES FEMMES

5 au travers des grilles de lecture de
sociétés développées, les femmes
algériennes  Immigrées semblent
n'avoir qulune place mineure sur le
plan économigue, leur intervention
réelle, et leur pouvoir, sont de fait
beaucoup plus importants. Ceux-cl
sinsérent’ dans les apparences, et le
cadre, tracés par la division fradi-
fionnelle des rdies entre hommes et
famnmes. Mais, comme dans le cas des
pratiques familicles, c'est pour ies
réinterpréter a leur profit.

Dans le parfage fradifionnel des
1&ches entre nommes ef femmes Qu
sein de la famile cigérienne, les
fermnmes, particuliérement la femme
du chef de famille, avaient une fonc-
fion économique importante. Parce
gu'elles géraient le budget et les
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réserves du ménage, c'est par elles, et
leur bonne capaclté d'économies et
de prévision, Que passaient pour
beaucoup la survie et le dévelop-
pement économigue de la maison-
née. Dans lmmigration, au sein de
families plus réduites, elles n'ont rien
perdu de ce réle dintendance. Dans
le groupe immigré, elles ont su recreer
les réseaux économigques qui leur
permettent de maintenir un mode de
vie économique, ef d'engranger, pour
Favenir, dans un confexte ol pourtant
la pression des modes de consom-
mation pourralt les entrainer vers une
consormmation de linsfant et une
précarisation d ferme.

Dans cette fonction économicque des
femmes algériennes, analogue mais
pas identique & celle que fon c pu
observer dans le passé pour les
ménages ouvrers, particuliérement
ceux Issus de la paysannerie, les biens
propres des fernmes, autre Mméeca-
nisme hérfé de la tradition, jouent un
rdle central. Bt c'est peut-&fre par eux
que se fait la difference avec les
ménages ouvriers frangals. Par la dof,
ou par le pécule personnel gqu'elles se
crécient par leur activité artisanale &
lintérieur des families, les femmes
algériennes  fraditlonnelles avaient
acauis 'habftude d'avoir des &cono-
mies personnelles souvent IMpPor-
tantes. Ces économies leur donnaient
déjd, dans la soclété fraditionnelle, ie
moyen dune cerfaine Indépenaance
&conomigue.

Avec le développement économigue
dans les pays d'origine, mais encore
plus dans la socléfté d'immigration,
clles ont revitalisé ce moyen fradi-
fionne! de leur indépendance pour Ui
donner un autre poids. Loin de faire,
encore majorifairerent, le choix dune
activité salariée, difficile dans leur cas
et qui présente aussi linconvénient
d'apporter un revenu ouvert, connu de
tous, et donc ayant vocation Imme-
digte & alimenter le pot commun,

113




Yesa Boulahbel

nombreuses parmt elles ont choisi de
raster 4 lg maison mals de constituer,

entre femmes, des réseaux d'activités .

informelles maiirisées par elles. L'ar-
gent gqu'elles gagnent par ce movyen,

Cthésaurisé  souvent sous forme de

bijoux, est leur fagon actuelle d'ac-
cumuler un pécule personnel, moyen
de leur indépendance économique et
de leur poids dans les décisions. S'l est
leur pécule, cet argent n'a pas,

. cependant, vocation & éfre détoumné

& leur profit personnel. I est au
contralre, pour elles, un moyen privi-
l&égié dans leurs sfratégies d'inté-
gration qui leur permettra, le moment
venu, de bien marier leur fille, d'ache-
ter un commerce & leur marl, ou
d'investir dans un logernent.,
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POURQUOI
AVONS-NOUS
TANT TARDE ?

par |
Francoise Gaspard

Sociologue
CADIS - EHESS Paris

et cteliler organisé dans le

cadre des Rencontres Euro-

péennes de 1996 du Mage

s'inscrit dans un moment de
la réfiexion sur l'instailation de popula-
tions des pays non européens en ku-
rope. En raison du milieu infellectuel ol
se déroule cefte rencontre, ce sémi-
naire marque une étape de la recher-
che féministe en France et en Eurcpe
dont nous devons mesurer les enjeux.
Les migrations internes & r'Europe,
comme celles internes aux pays qui I
composent, ne dolvent évidemment
pas échapper & nos recherches. Il est
cependant évident que la quéstion dite
de limmigration a surgl en raison de |a
sédentarisation dans nos pays, de mi-
grants venus nofamment d'Afrique ef
de Turquie. La crise économique ef la
fermeture des frontfiéres & de nouvelles
arfvées de fravaileurs éfrangers ont
confribué ¢& fixer, & partir du milleu des
années soixante-dix, des fravallleurs qul
jusque &, pour une part d'enfre eux au
molns, repartaient ou allcient et ve-
naient entre leurs pays d'origine et I'Eu-
rope communautaire. La venue et la
sédentarisation dans nos pays de po-
pulations porteuses de culiures diffé-
rentes de la culture dominante conduif
& porter un regard sur les migrantes qui
est de nafure & interrcger nos catégo-
ries d'analyse.

Une premiare quesfion simpose que les
frols communications présentées met-
tent en lumiére, Pourguol avons-nous
tant tardé, dans le domaine des études
féministes et dans la problématique du
genre, & aborder la question des migra-
fions ? Certes, la sociclegie de l'mmi-
gration, en Eurcpe est récente et I'his-
tolre de limmigration, plus encore
méme dans un pays comme la France
qui a une longue histoire -d'intégration
de migrants. La conception que. nos
pays ont eu de limmigration expligue
en grande partie le retard de la re-
cherche. Congue comme un paiiatif au
déficit de main-d'oeuvre, la présence
de fravailleurs &étrangers a été pergue
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comme tempoeraire. La France elle-
méme ne s'est jamals pensée comme
un pays dimmigration de peuplement.
"Invisibllité" des migrantes, dit Annetfte
Goldberg. Ignorance par les sciences
soclales des femmes venues d'ailleurs,
confiment Nora Réihzel et Yeza Bou-
lahbel. L'appareil statistigue lui-méme
est souvent défaillant puisque ce n'est
que tardivement, pour le regroupement
familial par exemple, que les statisti-
gues sonf sexuées.

LES MIGRANTES NE SONT PAS
FORCEMENT DES "EPOUSES"

Il est longtemps allé de secit, en effet,
gue le migrant était un travailleur, donc
un homme. | o ainsi été admis gue le
regroupement familial concernalt les
épouses gui vendient rejoindre des tra-
vailleurs instaliés. Les migrantes étaient
donc des épouses. Cetfte vision des mi-
grations faisait 'économie dun phé-
nomeéne que les récentes opérations
de régularisafion dans I'Europe du sud
(talie. Espagne, Porfugal) ont révélé :
des femmes migrent, seules, pour trou-
ver du fravall en Europe. Ces régularisa-
tions montrent, en outfre, qu'au sein de
guelques groupes nationaux (Cap ver-
diens, Mauriciens, Philippins...) les fem-
mes sont majoritaires. Elies nous obli-
gent & regarder le passé récent et &
découvrir gu'en France, par exemple,
des Turques ou des Porfugalses sont
venues en quéte de fravail (sans hom-
mes pour les précéder ou les accom-
pagner), et cela dés les années
soixante et soixanfe-dix. Nous sommaes
donc en présence d'un "point aveugle”
de la connaissance tant pour le passé
récent que pour le présent. I occulte
une dimension fondamentale des mi-
grations et des processus d'entrée
dans les natlions européennes de po-
pulations allogénes. | convient donc de
sortir dune conception stéréotypée
des migrantes qui ne seraient que des
épouses, des méres ou des filles. |l
existe depuils longfemps une migration
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féminine du travail d'autant moins visi-
ble gu'elle est souvent orientée vers les

travaux domestiques, I'hotellerie, le tra-

vall informel particuliérement  dans
I'habillement.

LES IMMIGRES SONT D'ABORD DES
EMIGRES

Une deuxiéme question surgit dés lors
que I'on décide de porter le regard sur
les migrantes, Les catégories généra-
lement utilisées, en particulier la natio-
nalité ou lethnie, sont-elles opération-
nelles 7 Abdelmalek Sayad a souligné,
ity a longtemps déj&, que notre lecture
de l"mmigré est européocentriste. Les
immigrés sont d'abord des émigrés.
Lorsgu'ils ont quitté leur village, leur ville,
leur pays pour venir fravailler en tu-
rope, ils et elles n‘avalent pas, dans leur
majorité, un projet d'installation dans
nos pays. Leur atfitude face a l'émigro-
tion était et dermeure induite par le fait
gue les pays europeens ne se sont Jo-
mais dits comme des pays dimmigra-
fion de peuplement. Linfituié du réseau
en cours de constitufion & Paris VI,
femmes en migration’, a le mérife de

souligner une dimension perdue de vue.

en raison de I'histoire récente vue du
codté des sociétés d'accueil: les mi-
granfs en raison de laffitude & leur
égard des Efafs-nations demeurent

_ dans une situation incertaine. Combien

de temps pourront-ils rester ? La natio-
nalité du pays d'acceuil leur sera-t-elle
accordée ? Et guand blen méme elle

le sergit, seront-ils considérés comme

des nationaux ? Prendre en considéra-
tion Ia migration permet d'échapper &
l'ethnicisation pour comprendre que la
migration doit &fre regardée d'abord
comme un déplacement d'une zone ru-
rale vers une zone urbaine, d'une socié-
té traditionnelle vers une société dife
moderne, d'une culture ou d'une sous-
culture vers une aufre culture cu sous-
culture. J'ai pu constater dans des ban-
lieues francaises davantage de proxi-
mité entre telle Algérienne et ftelle Bre-
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fonne venues d'une commune rurcle
gu'entre deux algériennes, l'une venue
d'une commune rurale, faiblement al-
phabétisée, et une autre origindire
d'une grande ville et ayant fait des étu-
des seconddires voire supérieures.

Les origines géographiques et sociales
doivent évidement éire prises en con-
sidération pour les hommes comme
pour les femmes. || gppardlt cependant
que la migration féminine présente des
caractéres spécifiques de nature G
éclairer 'ensemble des questions fou-
chant aux raisons de quifter un pays, &
'adaptation sociale, culturelle et natio-
nale des migrants dans le pays d'ins-
tallation, & la plus ou moins grande ca-
paclté gu'ont les sociétés d'accueils
de les intégrer.

LES S'[RATE'GIES MIGRATOIRES SONT
SEXUEES

Les sfratégies migratoires, elles-mémes,
- présentent des différences. Non seu-
lement il y a une migration féminine du
*fravail gui a été largement occultée
mais aussi, comme Yeza Boulahbel l'a
montré dans sa thése, des stratédies
migratoires féminines : des algériennes
ont ainsl, pour guitter une société op-
pressive pour les femmes, épousé un
algérien fravailent en France guitte &
se marler avec un homme qui se sifue
socialement dans une catégotie infée-
rieure & la leur. Depuis que cefte re-
cherche a été faite, les raisons pour les
fernmes de se résoudre & l'exil n'ont fait,
on ie sait, gu'augmenter. Il est en outre
possible de disfinguer des processus
d'adaptation & la société d'installation
propres aux femmes. Le projet, dans
Mmmigration, est en effet susceptible
de se fransformer. Une immigration du
travall, comme un exil pous des raisons
politigues est susceptible de se trans-
former en une Installation durable
parce cue le retour devient lilusoire,
impensable. Une comparaison euro-
péenne seralf en la mafiére inféres-
sante. Nos propres enguétes -nous ont
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condult & émettre I'hypothése, en ce
qui concerne les Portugaises, les Algé-
riennes et les Marocaines, d'une adap-
tation ou, au minimum, d'une résignation
& linstallation définitive dans le pays
d'accueil, Les hommes de mémes origi-
nes expriment davantage de nostaigie
& I'égard du pays et un fort désir de re-
tour. Le cholx de demeurer en France
st justifié par les méres comme celul
de demeurer avec leurs enfants et en
particulier leurs filles cuxquelles la so-
clété frangaise offre une possibilité
d'émancipation. J'ai constaté le méme
décalage parmi les jeunes. Les filles di-
tes de la "deuxiéme génération”, pour
les jeunes originaires du Maghreb par
exemple, se disent frangaises ef mu-
sulmaneas dlors que nombre de leurs fré-
res se disent, méme lorsqu'ils ont la na-
fionalité frangaise, musuimans ef maro-
cains ou algériens. Selon Nora Rathzel,
I dissymétrie hommes/fermmes au re-
gard du projet cu de linscription dans
la socigté d'accuell n'existerait pas de
la méme fagon parmi les résidents
turcs, les femmes commes tes hommes
partfageant le méme désir de refour. |l
convient donc de prendre en considé-
ration le contexte comparé, culture! et
polifique, du pays d'immigration et celui
du pays d'émigration pour en analyser
les effets sur les migrants et les migran-
tes en cessant de parler des migranfs
comme d'un tout compoesé de person-
nes indifférenciées nctamment au re-
gard du sexe.

LES MIGRANTES DEVANT UNE
MODERNITE AUSSI ANGOISSANTE
QU'ATTRAYANTE

Cela nous conduit & la troisieme ques-
tion qui me semble devoir &tre exami-
née si nous voulons procéder A une lec-

fure féministe de limmigration: celle -

de la possibilité de la consfitufion des
femmes comme sujets et actrices so-
ciales dans e pays ou la région d'ori-
gine et dans le pays et la région dim-
migration. Icl ef cllleurs les fermmes,
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méme & des degrés divers, sent domi-
nées, opprimées, discriminées parce
gue femmes. Elles sont, icl et IG-bas,
méme si des différences existent, ex-
clues ou marginalisées dans la sphére
oublique: La migration vers des pays
dans lesquels les femmes onf conquis
légalité juridique est vécue par la plu-
part des migrantes des pays en déve-
loppement nen  seulement  comme
laccés a la consormmation mails ‘aussi
comme la possibilité dune libération
par rapport aux aspects oppressifs de
la fradition. Le désir de rester en Europe
et d'y voir leurs filles, lorsqu'elles en ont,
sinstaller durablement esf, dans une
soclété en mufation, contrebalancé
par ses aspects insécurisants. La famille
mnceraing® et leffondrement des
grandes organisaticns syndicales et
parflsanes qui exprimaient Ia solidarité
de classe conduisent au repli, surtout
pour celles et ceux qui souffrent de la
discrimination xénophcbe et raciste, sur
la famile et la tradition. Les femmes
sont prises dans cette fensicn enfre |G
fradition et ce gqu'elle peuf avoir de s&-
curlsant et une modermité aussi angois-
sante qutattrayante. Il est inutile d'insis-
ter sur le fait gu'elies
discriminées et que leur sexe redouble
la discrimination dont elles sont victi-
mes parce qu'éfrangéres ou d'origines
étrangéres. Sien plus elles sont Turques
en Alemagne et de cuifure musulmane
en France, la situation se complexifie
encore, & leur dépens.

La domination gui découle de la do-
mestication des femmes et leur sujétion
produite par un drolf ecrit par les hom-
mes, dans nos soclétés comme dans
celle des pays d'crigine, permet de lire
autrement gu'on ne le fait générale-
ment, la situation des migrantes ef, &
fravers elles, des femmes en général.
Les migrantes mettent en question une
société qui demeure marquée par le
natriarcat et le fratriarcat. Lorsgu'elles
dénoncent la polygamie, la répudia-
tion, l'excision, Tlimposifion dune fenue
vestimentaire, elles regoivent le soufien
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sont  pluri-

des féministes et, au-deld, de person-
nes qui se réclament de 'universalisme,
Les discriminations dont elles sont ['ob-
jet dans laccés a la formation et dans
le monde du travait sont moins enfen-
duss, moins reconnues, Moins etudiées
alors gue toutes les inégalités entre les
femmes et les hommes méritent d'étre
énoncées pour gue nous puissions lire
ef comprendre nos sociétés. La situo-
fion des migrantes dans nos sociétés
dites modemes est, d'une certaine ma-
nidre, le rétroviseur en méeme femps
que le miroir grossissant de 1 condition
actuelle de toufes les femmes. Elle est
aussi une facon de lire les transforma-
tions des rapports sociaux si lon veut
bien considérer que les femmes sont au
principe des mutations les pius fonda-
mentales gue Nous Vivons. ‘
Quelles en sont les conségquences?
Sort-on de la sphére traditionnelle de
I'échange domestique entre femmes et
entre générations? Qui en fire avan-
tage?
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Yeza BOULAHBEL "Dames de France et d'Algérie :
une stratégie d'autonomisation & l'ombre des traditions”

Les stratégies familiales jouent un rBle cenfral dans les stratégies d'intégration & la société
frangcise mises en oceuvre par les femmes algériennes. Mais elles restent des stratégies limi-
tées par le peu d'atouts dont disposent les femmes en question.

L'accés massit des femmes d ractivité salariée, lindividualisation croissante de la soclété
condulsent & donner un Ble beaucoup plus important & d'autres medes dintégration so-
cidle, et en premier lieu au travail, L'intégration & la société se fair de moins en moins pa
l'acceptation et fa fransmission de normes préétablies, au profit de la participation el de
nglaboration méme de ces normes. Sur Ces deux registres, les femnmes algériennes immigrées
développent des stratégies utilisant au mieux les cartes dont elles disposent. Au lieu d'une
stratégie brutale de rupture avec la tradition, ¢'est au contraire par négoclation avec celie-cl,
en sappuyant sur la tradifion et en la détoumnant & leur profit, qu'elles avancent dans leur
projet dintégration. Eiles mettent cinsi en ceuvre des strafégies pcradoxales dintégration.
Sous le couvert ef avec les formes de la fradition, elles réalisent. en tait, un projet différent, ou
fravers d'une forme particuliére demploi, un travait informel méconnu par les statistiques,
courant parmi les femmes algériennes et maghrébines immigrées. Il leur permet, avec des

voles différentes de celles du fravai salarié, diaceéder & une certaine indépendance éco-
nomigue.

Anette GOLDBERG-SALINAS "Eemmes et rapports sociaux de sexe
dans les travaux sur les migrations en France"

A partir d’une premiere vue d'ensemble sur la liftérature produite en France sur les femmes
migrantes depuis les années 70, Il est proposé d'en degager I'évolution des tendances,
d’entreprendre une réflexion et ouvris le débat sur les enjeux politiques qui semblent Inspirer
les recherches plus récentes et sur ce que pourrait &tre une démarche farministe dans les étu-
des sur les migrations dans une problématique de rapports socicux de genre et d'éthnicité.

Jane JENSON "Citoyenneté et modes de garde des enfants :
vers une diversité des modeéles"

Ce texie est une infroduction au concept du régime de citoyenneté comme outil de com-
paraison dans le femps et lespace. L'hypothese de départ est lo suivante ! les régimes de cl-
foyenneté onf connu une restructuration fondamentcle en réponse aux turbulences éco-
nomiques et poliiques des demiéres décennies. Les polifiques publiques et privées de protec-
tion Infantiie constituent un bon indicateur de ces changements. AuUX Etats-Unis, 1o protec-
fion infantile publique a toujours concemé les familles les plus moarginales, celles donf les
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enfants &laient corsidérés comme une popuiation & risque, Les changemens récents ont
renforcé ceffe tendance en Insistant sur les financements privés pour les autres familles. Au
Canada et au Québec, dans les années d'aprés-guerre, la protection infantile publique a mis
raccent sur féquité et les financements publics, La tendance récente a contribué & renfor-
cer 'alde aux familles les plus pauvres et la privatisation. Méme Ia Suéde, ol le modéle d'un

- financement public solide et universel est ancien, a connu de récents mouvements de priva-
#Hsation. En matiére d'emploi féminin, cela a eu pour conséquence de renforcer les tendan-
ces d'un marché du fravall fragmenté et & deux vitesses.

Marie-Thérése LETABLIER - "Les femmes entre famille, travail ot politiques
dans I'Union Européenne”

Les moddalités d'qjustement entre vie familiale et vie professionnelle varient selon les pays.
Elles sont fributaires, non seulement des formes de engagement de I'ktat vis-G-vis de la fa-
mille mais aussi des modes de conceptualisation de la famille et des femmes en tant gu'el-
les sont méres et fravailleuses. Ces différences de conceptualisation induisent des formes va-
rides de problématisation de la conciliation et, au-deld, de 'égdfité enftre hommes et fem-
mes. Prenant acte de ces différences, Ia comparaison des modalités d'cjustement entre les
pays de I'Union eurcpéenne permet d'identifier différents régimes de réguiction entre 'Etat,
la familie et le marché dans 'articulation famille Aravail et de les metire en relation avec des
configurations de travail des femmes.

Jane LEWIS "Politique familiale et marché du travail :
le cas de la Grande-Bretagne"

La politique familiale @ toujours été "implicite, en Grande Bretagne. Les gouvemements bri-
tanniques se sont montrés désireux de soutenir la famille traditionnelle mais réticents & I'idée
de s'Immiscer dans le caodre privé du foyer ; les méres et les péres ont de ce fait dd se dé-
brouiller seuls pour concilier tfravall remunéré et travait non rémunéré. La place de la famille
dans I'économie mixte du welfare britannique et les défallances des typologies des syste-
maes de protection sociale sur ce polnt sont ensuite étudiées. Un rapide fableau des tendan-
ces politiques & I'égard du travail de soins non rémunéré permet d'aborder le probléme de
I'évaluation du travall non rémunéré et de sa répariition plus équitable entre les hommes et
les femmes. Enfin, les difficultés particuliérement graves gue rencontrent les méres céliva-
taires pour concilier fravail émunéré et travall non rémunéré suggére 'ypofhese que nous
considérions la * défamilialisation * (plutdt que la decommodifications) comme ['objectif
que peuvent se fixer les polifiques socidles pour les femmes. Les femmes entretiennent une
relation plus complexe que les hommes avec le travall rémunéré, le fravail non rémunéré et
la protection socidle et il convient de respecter leur droft & se consacrer ou @ Ne pas se con-
sacrer autant au fravail rémunéré qu’d des taches non rémunérées,

* en anglais dans le texte.
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Ariane PAILHE "Emploi féminin et politiques familiales
en Europe centrale”

Les polfiques familiales ont foujours consfitué en ELrope cenfrale plus une réponse & des
objectifs polfiques et/ou économiques gu'un réel souci d'aider tes femmes & résoudre I
dualité de leurs rdles. Dans l'apres-guerre, alies ont favorisé lenirée des femmes sur le marché
du fravail, dlors qu'elies ont surtout visé & relancer la natalité & partir des années solxante-dix.
La transttion systémique s'accompagne d'un désengagemenit progressit de I'Etat. L'accent
mmis sur les congés parentaux contribue & renforcer la division sexuée du fravall au sein de la
famille et risque de parficiper ala marginalisation &conomique des fermmes dans ces pays.

Nora RATHZEL "mmigrées en RFA : "Autres" et éirangéres”

La premigre partie presente la situation des immigrées sur le marché du fravall. | s'avére
qu‘elles sont présentes dans tous les domaines. au niveau hiérarchique le plus bes, bien que
quelques unes solenf sur-représentées dans des postes hautement qualifies.

La deuxiérne partie propese un cadre théorique pour expliquer I'indifférence de la majorité
des femmes face & cette situation : racisme et sexisme se renforcent mutuellernent dans la
mesure ol on attribue cux femmes allemandes une place indispensable et aux immigrées
(et immigrés) une place flégitime dans la societé nationalement constituée.
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Yeza BOULAHBEL mWomen in France and Algeria : a Sfrategy
\ for Autonomy under the Umbrella of Traditions"

For Algerian women, famlly strategles ploy a central parf in thelr strategles for Infegration Info French
society. But, they remain limited strafegies becaouse of the few trumps these women hold. The massive
access of women to paid work and, the growing individualization of soclety, both contribute to making
other means of social infegration more important, especially employment. Infegration info socliety I
less and less the product of the acceptance and fransmission of pre-established norms than of partick
pation In and elaboraiion of these norms. On these two grounds, Algsrian Immigrant women develop
sfrategtes using the cards they hold os best as they can. Instead cf brutally breaking with fraditien, on
the confrary, it Is In negoclafion  with this tradition, bending it and diverting if Yo thelr own benefit, that
Algerian immigrant women's infegration projects are progressing. Tharefore, they are putting info effect
paradoxical strategies of tintegration”. Under the cover and e forms of tradition, they, in fact, carry out
a different project by using « specific type of employment, an informat worlk misjudged by ail the statis-
fics, and very frequent for Algerian and North Aflcan immigrant wemen. This enables them {through
other ways than salaried employment) fo achieve @ cerfain economical independance.

Anette GOLDBERG-SALINAS “women and Gender Relations
in French Research on Migrations”

From a genercl survey of French fiterature on migrant women since the seventies, we suggest to draw
ihe evoluticn of different tendencles, to consider # and to discuss the political sfakes which seem o
inspire the most recent resecrch and fo discuss what could be a feminist approach In migration and
ethnlc studies.

Jane JENSON "Citizenship Childcare Policies :
towards a Diversity of Examples”

This paper infroduces the cencept of citizenship regime cs a tool for comparing over fime and space.
The basic proposition is that there has been a fundamental restructuting of citizenship regimes in res-
ponse 1o the economic and political furbulence of the last decades, and chidcare policles, both pu-
blic and private, provide a good indicator of the changes. In the United States, public childcare was
always directed towards the most marginal of familles, those whose chiidren were considered at risk
recent changes have simply reinforced that frend, with an emphasls on private provislons for other fami-
lies. In Canada and Quebec, public childcare In the postwar years emphasised equity and public pro-
vislon : there has been a move recentry o reinforce support to the poorest families, and privatisation,
Even In Sweden, long the model of a solid and universal public provision, there have been moves re-
cently to privatisation. The resuits for women's work are 1o relnforce the tendencles towards fragmented
and two-tier labour markets.
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Marie-Thérése LETABLIER "Women Between Family, Work and Policies
in European Union"

The way of adapting to both family and professionnal life vary according to the country. They depend
not only on the forms of State commitment to the Famlly but also cccording to the way in which family
and women (who are both mothers and workers) are conceptualized. These differences i concep-
tualization create varous ways of formulafing the problem of the possible conclliation, and of the egallty
between men and women. Taking these differences info account, the comparlsen of the adjustment
modallties In EU countries allows us fo identify different systems of regulation between fhe State, the Fa-
mily and the Market within the connection between Family and work and allows us 1o link fhem fo wo-
men's work configurations.

Jane LEWIS ' | "Family Policy and the Labour Market :
' the British Case"

| begin by ouflining the way in which family policy In Brifcin has always been inplicit rather than explicit.
Briish governments have been eager fo support the fraditionol family. but refuctant to Interfere in the
private sphere of the home. Mothers and fathers have therefore been left o work out their own salva-
fion In respect of recencifing pald and unpaid wark. The paper goes on to discuss the place of the
family within the Brifish mixed eccnomy of welfare and the deficlencies of exisfing typologles of welfare
regimes in this regaord. | then go on to outline the trends in policies in respect of unpald caring work and
discuss the problems of valuing and sharing unpaid work more equally befween men and women.
Finally 1 discuss the particularly acute problems of reconciling paid and unpaid werk that are experien-
ced by lone mothers and suggest that we should think about de-fomilialisation rather than decommodi-
fication as an appropricte goal for social policies as they affect wormen, Women haove g more com-
plicated relafionship fo paid work, unpaid work and welfare than do men, and their right fo engage or
not to engaged in both paid and unpeid work must be respected. ‘

Ariane PAILHE "Employment of Women and Family Policies
in Central Europe”

Family policies in Central Erope have always been made in answer fo politeal and/or economical
objectives rather than from o real concem to help women 1o solve fhe duality of thelr roles. During the
post-war years, these policies favoured women's access fo the labour force, whereas, since the seven-
ties, they aimed af increasing the bifth-rate, The systernatic fransition Is accompanied by o progressive
disengagement of the State, The stress put on extended matermnity leave reinforces the gendered la-
bour divislon inside the family and might fake part in the economic marginalization of women in these
countrles.

Nora RATHZEL "Immigrants in the Federal Republic of Germany .
"Other" and Foreigner"

The first part infroduces the immigrants' situation in Germany and particularly on the job market. it tums
‘out that they are present in every domain, at the lowest level n the hierarchy, although scme of them
are overreprasented In highly guadlified jobs. The second part suggests a theoretical frame fo explain
the lack of concern of the majoriy of women for this situafion : racism and sexism strengthen each other
insofar as German women are assigned an indispensable place whereas immigrants (ooth men and
women) are assigned an illegltimate one in the national society.

Résumés fraduits du frangais par Tania Angeloff.
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Yeza BOULAHBEL ,Damen aus Frankreich und Algerien:
eine Autonomiestrategie im Schatten der Traditionen”

Die Famlienstrateglen spielen eine zentrale Rolle innerthalb der Integrationsstrategien der clgerischen
Frauen In die franzdslsche Gesellschaft, Sle werden jedoch durch die geringen Mittel der betreffencen
Frauen begrenzt, Der massive Anstieg der reguldren Erwerbstétfigkeit von Frauen, die steigende Indvi-
dudlislierung der Gesellschaft fihren zu elner Rollenverschiebung innerhalb der sozialen Integrations-
mechanismen, vor allem dle Arbeit gewinnt an Bedeutung. Dle Eingliederung in die Geselischaft ges-
chleht Immer weniger durch dle Annanme und Weitergabe der bestehenden Normen, sondern durch
die Telihabe ar der eigentliichen Enfstehung dieser Normen. Die immigrierten algerischen Frauen spielen
ihre Karfen auf diesen belden Ebenen so gut aus wle maglich. Sie bringen ihr Infegrationsprojekt durch
elnen stéindigen. auf die Tradition aufbauenden NegctiationsprozeB, der diese zu ihrem Vortell auslegt,
voran, statt einem brutalen Traditionsbruch. Somif reclisieran sie paradoxale Integrationsstrategien. Unfer
dem Deckmante! der Tradifion und In deren Erscheinung realisleren sle in Wahrhelt eine andere
(Lebens)form, durch eine spezielle, von den Statistiken nicht erfaBte Form der Arbelt, der unter algeris-
chen und marokkanlschen Frauen Gblichen Informellen Arbeit. Durch sie erlangen sie eine gewlsse wirs-
chaffliche Unabhangigkeit. die in anderen Bahnen vendauft als dle deldarierte Arbelt,

Annette GOLDBERG-SALINAS ,Die Frauen und das 'Geschlech’rerverhc'ilfnis
in der Migrationsforschung in Frankreich”

Anhand einer ersten Ubersicht Ober die in Frankreich enfstandene Utteratur Ober Migrantenfrauen seif
den 70iger Jahren, schicgen wir vor, die Evolution der Tendenzen zu zelgen, zur Reflexion anzuregen und
eine Debatte tiber die pelitischen Hintergriinde zu erdffnen. die die neueren Untersuchungen zu beein-
flusen schelnen, und (ber einen mdglichen feministischen Ansciz tur Migrations- oder efhnische Studien.

Jane JENSON ,Citizenship und Kinderbetreung :
in Richtung einer Vielfalf der Modelle”

Dieses Referatr fiht das Kenzept der ,,Ciﬁzensmp"' als Vergleichsinstrument in Zeit und Raum ein. Die
Ausgangshypothese Ist folgende: Die Konzept der .Citizenship” wurden durch die wirtschaftichen und
politischen Turbulenzen der lefzten Jahrzehnte grundsatzlich umstrukturier. Dle dffentliche und privare
Palitik zurn Schutz des Kindes stelit einen guten indikator fir diese Veranderungen dar. In den Vereinigten
Staaten hat sich der dffentiiche Kinderschutz immer auf die sozlalschwachsten Familien bezogen, deren
Kinder ais eina Riskogruppe angesehen wurden, Dle |ingsten Verdnderungen haben einfach diese
Tendenz noch verstarkt, indem die privaten Finanzierungen fir dle anderen Familien noch weiter verbret-
tet wurden. In Kanada in Quebec hat In der Nachkriegszelt der &ffentliche Kindetschulz dle Glelchbe-
handlung und den Einsciz der &ffenflichen Mittel In den Vordergrund gestellt, Seft kuzem werden die
Hiltsmittel auf die érmsten Famillien konzentriert und die Privatisierung vorangetrieben. Selbst in Schweden,
wo eine fraditionnelle &ffertiche, solide und universelle Finanzierung besteht, sind klrzlich Privatislerungen
ins Leben gerufen worden. In Bezug auf die welbliche Erwerbstatigkeit, so hat dies die Verstérkung der
Tendenzen elnes fragmentierten und zweigleisigen Arbeltsmarkies zur Folge, '

i Anmerkung der Ubersetzung: der deutsche Begriff des Birgerrechtes macht Allusion on den Bdrger als sozlale Slel-
lung, der Bourgeols. Um diese Doppeldeutigkeii zu vermeiden, wurde der englische Begriff beibehalten.
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Zusammenfassungen Rz 5 "

Marie-Thérése LETABLIER  ,Die Frauen zwischen Familie, Arbeit und Politik
in den Léindern der europdischen Union™ o

Die Verelnbarkeitsmodaltéten von Farnillen- und Berufsleben varieren ie nach Land, Sie héngen nichi nur
von der staatlichen Famillenpolitik, sondem ebenfalls vom Verstéindnis der Famille und der Frauen als
Mirtter und Arbeiterinnen ab. Digse Verstandnisunterschiede bewliken verschiedens Problemstellungen
der Vereinbarkeit und darliber hinausgehend der Gleichberechtigung von Mdannern und Frauen. Unter
Beachiung dieser Unterschiede erlaubt der Vergleich der Vereinoarkeitsmodalitéten der Lander der
europdischen Gemelnschaft, die unterschiedlichen Regulafionsmechanismen zwischen dem Staat, der
Famille und dem Markt In der Artikulation ven Familie und Arbelf zu idenfifizieren und In Bezug zu den Ar-
beltsformen der Frauen zu siellen. .

Jane LEWIS : JFamilienpolitik und Arbeifsmarkt :
der Fall Grofbrittaniens™

lch beginne mit der Feststellung. daB die Fomilienpoliiik In GroBbrittanien mmer Impliziet gewesen ist. Die
brifischen Regierungen waren bestrebt, die tradifionelle Famlle zu unterstiizen, Jedoch zurlickhaoliend
minsichtiich einer Enmischung in das Privatieben der Houshalte: die Mitter und Vater muBten sich duf-
grund dieser Tatsache selbst behelfen, um bezahlte und unbezahlte Arbeit miteinander zu verainbaren,
Im Weiteren erwdhne ich den Plafz der Familie in der Mischwirschaff des britischen weifore und die
Schwdchen der Sozialsystemtypologlen zu diesem Punkf, Danach gebe ich eine kurze Ubersicht Uber
die politischen Tendenzen hinsichtlich der unbezahlten Pflegelaistungen und werfe das Problem der Be-
wertung der unbezohlfen Arbelt und dessen gleichmdBigerer Auftellung zwischen Mannern und Frauen
auf. Zum Schiu behandele. ich die besonders schweren Probleme von alleinstehenden  Miftem
HiRsichfiich der Vereinbarung ven bezahlter und unbezahiter Arbeft und schiage vor, daB wir die

_Enffamiliarisierung” (eher als die decommodification *y als mogliches Zisl fr Soziclpolitk fir Frauen be-
srachten. Die Frauen hoben ein kemplexares Verhdlinis zur bezahlten Arbelt, zur unbezahlten Arbeit und
7um soziolen Schulz, als die Ménner und es empfiehlf sich, ihr Recht genauso auf bezahite Arbelft wie auf

die Erftllung unbezchiter Aufgaben zu respektieren.

Ariane PAILHE JFrauenarbeit und Familienpolitik
in den Léndem Zentraleuropas”™

Die Famlienpolltik in Zentraleuropa stellte schon immer eher efne Antwort auf pofitische und/oder wirts-
chaftliche Ziele dar, als GaB sle wirkiich zur Losung der Rollendualitat der Frauen bestimmt war, In der
Nachkregszeit hat sie den Zugang der Frauen zum Arbeitsmarkt gefordert, wogegen sie seit Anfang der
slebziger Jahre die Geburterziffer heben sclite, Die syternische Verénderung geht mif einem sleigenden
Rickzug des Staates einher. Die starke Gewichtung des Eziehungsurlaubes trégt zur Verstarkung der
Arbeitsteilung zwischen den Geschlechtern in der Familie bel und IGuft Gefahr, einen Beitrag zur wirtschaf-
flichen Marginalisierung der Frauen In diesen Landem zu [elsten.

Nora RATHZEL ,Migrantinnen in der Bundesrepubllik :
'‘Anderen’ und Fremden”

Der erste Tell stellt die Lage der Migrantinnen in Deutschland, Insbesondere auf dem Arbeltsmarkt dar. Es
erglit sich ; Sie sind in allen Bereichen auf der untersten Ebene der Hierarchie, wdhrend einige wenige n
den hochgualifizierten Positionen Ubereprésentiert sind. Der zweite Tell schlagt einen theoretischen Rah-
men vor, Um die Gleichgtiltigkeit von Frauen der Mehrhelt gagenlber dleser Situction zu erkléren ; Racis-
sismus und Sexismus stabliisieren sich gegenseitig, Indem den Frauen der Nafion ein notwendiger, den
Migratinnen (und Migranten) ein llegitimer Ort in der national konstituierten Gesellschaff zugewiesen wird,

Résumés fradults du frangais par sabel Georges.

* aut Englisch im Original R
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Yeza BOULAHBEL "Damas de Francia y de Argelia : una estrategia de
autonomizacidn a la sombra de las tradiciones”

Las estrateglas familiares juegan un rol central en los estrategias de infegracion ala socledad francesd
puestas en practica por las mujeres argelinas. Pero estas siguen slendo estrategics limitadas por 1as
pocas ventajas de las que disponen las mujeres en cuestion, Bl acceso masivo de las mujeres a la
actividad asalarlada, la individualizacién creciente de lo socledad, conducen a oforgarle un papel
mucho mds Importante o otros modos de infegracton soclal, y en primer lugar al trabdjo. La Infegra-
cidn a la socledad se opera cada vez menas por ia aceptaclén y lo fransmision de normas preesta-
blecidas, en provecho de la particlpacion en la elaboracién misme de esas normas. Sobre astos dos
reglstros, los mujeres argelinas Inmigrantes desarrolian estrateglas utilizando de la mejer manera posble
las cartas ce las cuales disponen. En lugar de una estrategia de abrupta ruptura con ia fradicidn, es -al
contfrario- mediante una negoclacién con ésta, apoydndose en la fradiclon y maledndola en su
bensficio, que ellas avanzan en sus proyecios de infegracién. Las mujeres poneh en practica de este
modo estrateglas paradojales de integracion. Bajo la cobertura y con las formas proplas de la tradi-
cidn, elias redlizan, de hecho, un proyecto diferente. a través de una forma particular de empleo, U
frabajo infermal desconocido por las estadisticas. corflente entre las mujeres Inmigrantes argelinas y de
los paises del Maghreb. Este les permife, por vias diferentes de 'cs del frabajo asalariado, acceder a
una cletta Independencla econdmica.

Annefte GOLDBERG-SALINAS  "Las mujeres y las relaciones de généro en
los trabajos sobre las migraciones en Francia”

A partir de una primera visidn de conjunto de la iiteratura producida en Francia sotre las mujeres inmi
grantes desde los anos sefenta, la autora se propone discemnir la evolucion de las tendencias, em-
prender una reflexién y abrir el debate sobre las cuestiones politicas en juego que parecen Inspirar las
investigacliones mas recientes y, asimismo, sobre lo que podria ser un enfoqus feminista en los estudios

sobre las migraciones o sobre cuestiongs éinlcas.

Jane JENSCN "Ciudadanic y modalidades de cuidado de los ninos :
hacia na diversidad de modelos”

Esta presentacién es una infroduccion al concepto de régimen de cludadania, como instrumentc de
comparacién en el tiempo y en el espacio. La hipatesis fomada como puntc de parfida es la s-
gulents: los regimenes de cludadania han expermentado unc reesfructuracién fundamental, en re-
puesta a las turbulenclas eocnémicas ¥ politicas de los difimas deécadas. Las polticas publicas y priva-
das de proteccién infantil constituyen un buen indicador de estos camblos, En ios Estados Unidos, la
profeccion Infontt de cardcter publico siempre ha esfado dirigida a las famiics mas marginales,
cquelias cuyos hijos eran considerados como una poblacidn en sifuacion de riesgo. Los cambios re-
clentes simplemente han refoizade esta tendencla, insistiende sobre los financiamientos de fipo priva-
do para las ofras familias. En Canadd y en Quebec. en los afios de posguerna, I proteccion piblica
de la peblacion infanti ha puesto el acenfo sobre o equidad y el financiamiento publico. Un movi-
miento reclente ha tendido a reforzar lo ayuda a las familias més pobres v I privatizacion. Incluso Sue-
cla, donde el modelo de un financlamiento pablico sofldo v universal es de larga datfa, ha experimen-
tado reclentemente una dindmica de privatizacion. En materia de empleo femenino, esfo ha tenido
como consecuencia el reforzamiento de las tendenclas proplas de un mercado de trabagjo fragmen-

_ tado y dual.
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Resimenes

Marie-Thérése LETABLIER "Las mujeres, entre familia, trabajo y politicas
en los paises de la Unién Europed”

Las moddlidades de gjuste entre vida fomiliar y vida prefesional varian seglin los paises. Ellas son tributa-
figs, no sdlo de las formas que asume el compromiso dei Estado con respecto o fa fomilia, sino Tamikboi-
én de los modos de conceptualzacion de la fomilio y de las mujeres en tante madres y trabojodoras,
Estas diferencias de conceptualizacidn inducen formas variadas de problematizacion de la concifia-
cién y, mas ampliomente, de la igucidad entre hombres y mujeres. Tomande en cuenta estas di-
ferencics. lo comparacion de las medalidades de gluste enire los paises de la Unién Europed permite
identificar diferentes regimenes de regulacién entre el Estado, la familla y el mercado en la articulacidn
tamllia/trabgjo, ¥y ponerlos en relacion con las configuraciones de trabajo de los mujeres.

Jane LEWIS "politica familiar y mercado de trabajo :
el caso de Gran Bretana™

E! trabajo comlenza por sefialar el heche de que, en Gran Bretana. i politica familiar siempre ha esta-
do Implicito. Los goblermos biitdnicos se han mostrado desecsos de sostener ¢ la famlfa tradicionat
pero reticentes a la idea de inmisculrse en el dmbito privado del hogar, por tal motivo, las madres y los
padres han debldo desenvolverse solos para concilicr frabajo remunercde y frabajo no remunerado.
Lo autora prosigue evecando el lugar de la fumilia en la economia mixfa del Welfare tiitanico vy las
deficiencics de Ias tipologias de los sistemas de proteccion sobre este punfo. Seguicdamente, se esbo-
741 un fdpido panorama de las tendencias poliicas con respecto al trabajo asistencial {(de cuidado de
nifos, ancianos, y personas enfermas ¢ discapacitados) no remunerade, y se aberda el problemo de
la evaluacién del frobajo no remunerado v de su distibucion mas equitativa entre los hombres vy las
muijeres. Por Gltimo, la contribucién frata de tas dificultades porticularmente graves gue encuentran 1as
madres solferas para conciliar frabajo remunerado y frabajo no remunerado, Y sugiere gue se consi-

dere la « desfamillarizacién » (mds que la decommodificacion™ como el objetlve que pueden flarse
las polificos socicles para los mujeres. Las mujeres mantienan una relacién mas compleja gue los
hombres con el trabaio remunerado, el frabajo no remunerade v lo proteccion social. y conviene
respetar su derecho a consagrarse © no consagrarse tanto al trabgjo remunerado comoe @ iareas no
remuneradas.

Ariane PAILHE "Empleo femenino y politicas familiares
en los paises de Europa Centfral”

Las politicas fomlliares siempre han censtituido en Europa Cenral mas una respuesta a objetivos politi-
cos y/o econdrmicos gue una preccupacion real de ayudor a ias mujeres a resolver la dudlidad de
sus roles. En la posguerra, esas politicas favoreciercn la entrada de las mujeres al mercado de frabajo,
mientras que a partir de los afios setenta ellas apuntaren a relanzar la natalidad. La framsicion sisfémica
se ocompana de una retlrada progresive del Estado. E! énfosis puesto sobre las licencias parentales
contfribuye a reforzar la divisién sexuada del frabajo en el seno de la familic, y corre el riesgo de favo-
recer la marginalizacién econémica de las mujeres en esos paises. ‘

Nora RﬁTHZ_EL : "Mujeres inmigrantes en RFA : ‘otras’ y extranjeras”

Lo primera parte del frabajo presenta la situacion de las mujeres Inmigrantes en Alemania, sobre fodo
an f&rminos del mercado de frabajo. A este respecto se constatia que ellas estan presentes en todas
las arecs, al nivel jerdrquico mds bajo, aungue clgunas estén sobrerepresentadas en los puestos al-
tamente calificodos. La segunda parte propone un marco tedrico para explicar la indiferencia de la
mayotia de las mujeres frente o esta sifuacion: racismo y « sexismo » s refuerzan mutuamente en la
medida en que se atribuye a ios mujeres alemanas una plaza indispensable y a las mujeres (Y 4 los
nombres) inmigrantes un lugar ilegiimao en la seciedad consfituida nacionalmente.

Résumés fraduits du frangals por Suzane Penalva.,

* en inglés en el texio.
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